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ATTO DIRIGENZIALE 
 

 
 
La presente determinazione, ai sensi dell’art.20 c.3 del  
DPGR n. 22/2021 e s.m.i., è pubblicata in data odierna all’Albo 
Telematico per dieci giorni lavorativi consecutivi. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
N. 1221   del 20/12/2022           
del Registro delle Determinazioni 
____________________________________________________________________ 

Codice CIFRA: 146/DIR/2022/01221           

OGGETTO: Art. 72 Legge regionale n. 51 del 30/12/2021 recante “Disposizioni per la formazione del 
bilancio di previsione 2022 e bilancio pluriennale 2022-2024 della Regione Puglia” Interventi per la 
connettività sociale e l’integrazione scolastica. Potenziamento degli sportelli per l’autismo. Del. G. R. 
12 dicembre 2022 n. 1861 – Assegnazione delle risorse e impegno contabile. 

LA DIRIGENTE AD INTERIM DELLA SEZIONE 

- Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997; 
- Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/1998; 
- Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/2001; 
- Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la 

pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui 
siti informatici; 

- Visto l’art. 18 del D. Lgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in 
merito ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici; 

- Visti gli artt. 20 e 21 del Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD), di cui al D.L.gs n. 
82/2005, come modificato dal D. Lgs 13 dicembre 2017 n. 217. 

- Visto il D.Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii; 
- Vista la Legge Regionale n. 51 del 30/12/2021 “Disposizioni per la formazione del bilancio   

di previsione 2022 e bilancio pluriennale 2022-2024 della Regione Puglia (legge di stabilità 
regionale 2022)”; 

- Vista la Legge Regionale n. 52 del 30/12/2021 “Bilancio di previsione della Regione Puglia 
per l’esercizio finanziario 2022 e bilancio pluriennale 2022-2024”. 

- Vista la Del. G.R. n. 2 del 20/01/2022 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 
2022 e pluriennale 2022-2024. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 
2011, n. 118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. 
Approvazione”; 

Codifica adempimenti L.R. 15/08 (trasparenza) 

Ufficio istruttore 

 

Servizio Inclusione Sociale Attiva, 
Accessibilità dei servizi sociali e 
contrasto alle povertà  e ASP 
 

Tipo materia Altro 

Privacy 
☐  SI 
 x NO 

Trasparenza ex  D.lgs. 
n. 33/2013 

x  SI EX ART 26 E 27 

☐ NO 

Pubblicazione integrale 
x  SI 

☐ NO  
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- Richiamata la Deliberazione G.R. 7 dicembre 2020, n. 1974 pubblicata sul BURP n. 14 del 
26 gennaio 2021 che approva l’Atto di Alta Organizzazione Modello Organizzativo “MAIA 
2.0”; 

- Richiamato il DPGR del 22 gennaio 2021, n. 22, pubblicato sul BURP n. 15 del 28 gennaio 
2021, che adotta l’Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”; 

- Richiamato l’Atto dirigenziale n. 8 del 03 marzo 2021 con cui il Direttore del Dipartimento 
Risorse umane, finanziarie e strumentali, Personale e organizzazione, ha conferito 
l’incarico di Direzione del Servizio Inclusione sociale Attiva, Accessibilità dei Servizi Sociali 
e Contrasto alla Povertà della Sezione Inclusione sociale attiva alla Dott.ssa Caterina 
Binetti, successivamente prorogato senza soluzione di continuità fino al conferimento 
definitivo; 

- Richiamata la Deliberazione G.R. n. 1576 del 30/09/2021 - “Conferimento incarichi di 
Direzione delle Sezioni di Dipartimento ai sensi dell’art. 22, comma 2, del decreto del 
Presidente della Giunta Regionale 22 gennaio 2021 n. 22” - con cui sono state attribuite 
funzioni vicarie di direzione ad interim della Sezione Inclusione Sociale Attiva alla Dr.ssa 
Laura Liddo sino alla nomina del nuovo dirigente titolare; 

- Richiamata la Del. G.R. n. 56 del 31/01/2022 di ulteriore proroga degli incarichi di 
direzione in essere dei Servizi delle strutture della Giunta regionale; 

- Richiamato l’A.D. n. 7 del 01/02/2022 del Dipartimento Personale e Organizzazione di 
ulteriore proroga degli incarichi di direzione in essere dei Servizi delle strutture della 
Giunta regionale fino al 28/02/2022; 

- Richiamato l’A.D. n. 013/DIR/2021/00028 avente ad oggetto: “ricollocazione servizi 
afferenti le nuove Sezioni della Giunta regionale in attuazione della DGR 1576 del 
30/09/2021”; 

- Richiamato l’A.D. n.1 del 16.02.2022 avente ad oggetto “Rimodulazione dei Servizi 
afferenti la Segreteria Generale della Presidenza, il Dipartimento Bilancio, Affari generali e 
infrastrutture, il Dipartimento Sviluppo economico, Il Dipartimento Turismo, economia 
della cultura e valorizzazione del territorio, Il Dipartimento Agricoltura, Sviluppo rurale ed 
ambientale, il Dipartimento Welfare”; 

- Richiamato l’A.D. n. 9 del Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione del 
04/03/2022 avente ad oggetto “Conferimento incarichi di Direzione dei Servizi delle 
Sezioni di Dipartimento ai sensi dell’articolo 22, comma 3, del Decreto del Presidente della 
Giunta regionale 22 gennaio 2021 n. 22”, con cui, tra l’altro, 46138 Bollettino Ufficiale 
della Regione Puglia - n. 82 del 21-7-2022 è stato conferito l’incarico di Direzione del 
Servizio Inclusione sociale Attiva, Accessibilità dei Servizi Sociali e Contrasto alla Povertà e 
ASP della Sezione Inclusione sociale attiva alla Dott.ssa Caterina Binetti; 

PREMESSO CHE: 

- l’art.72 della Legge regionale Puglia n. 51 del 30/12/2021 recante “Disposizioni per la 
formazione del bilancio di previsione 2022 e bilancio pluriennale 2022-2024 della Regione 
Puglia” (Legge di stabilità regionale 2022), intitolato “Interventi per la connettività sociale 
e l’integrazione scolastica. Potenziamento degli sportelli per l’autismo” prevede di 
potenziare gli sportelli per l’autismo attivati presso le scuole-polo per l’inclusione di livello 
provinciale individuate nella Regione Puglia, assegnando una dotazione finanziaria, per 
l’esercizio finanziario 2022, in termini di competenza e cassa, di euro 100 mila; 

- la finalità di tale previsione è di attivare risorse finalizzate al potenziamento degli Sportelli 
dell’autismo, già operativi in Regione Puglia, nella logica della piena integrazione delle 
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politiche sociali con quelle scolastiche, educative e socio sanitarie, al fine di garantire e 
sostenere l’inclusione scolastica di minori, alunni/ studenti e studentesse frequentanti gli 
istituti scolastici regionali ed affetti da disturbo dello spettro autistico, nonché al fine di 
promuovere interventi di formazione per i docenti anche  sull’utilizzo delle tecnologie per 
la didattica inclusiva. 

CONSIDERATO CHE: 

- come  da nota n. prot. 49597 pervenuta dall’USR - Direzione generale - Ufficio I: 
a. in Puglia sono state individuate le seguenti Scuole Polo per l’inclusione di livello 

provinciale, costituenti la Rete delle Scuole - polo per l’inclusione:  
i. BAIS004007 I.I.S.S. “M. Denora – Lorusso” BARI 

ii. BAIS046009 I.I.S.S. “N. Garrone” BARLETTA 
iii. BRRH1000Q I.P.S.S.E.O.A. “S. Pertini” BRINDISI 
iv. FGIS052001 I.I.S.S. “Publio Virgilio Marone” FOGGIA 
v. LETE010002 I.T. “G. Deledda” LECCE 

vi. TAIC845002 I.C.S. “G. Viola” TARANTO;  
b. le  istituzioni scolastiche sedi dei Centri Territoriali di Supporto sono le seguenti: 

i. BARH11000E I.I.S.S. “E. Majorana” BARI 
ii. BAIC89300P I.C. “Imbriani - Salvemini” ANDRIA 

iii. BRRF010008 I.P.S.S.S. “F. L. Morvillo Falcone” BRINDISI 
iv. FGTD21000T I.I.S.S. “Giannone Masi” FOGGIA 
v. LETE010002 I.T. “G. Deledda” LECCE 

vi. TAIC86800P I.C. “Vico – De Carolis” TARANTO; 

DATO ATTO CHE: 

- Con Deliberazione 12 dicembre 2022, n. 1861, la Giunta Regionale ha deliberato: 
a. di provvedere, in applicazione dell’art.72 della Legge regionale n 51/2021, 

all’assegnazione di un contributo straordinario procapite di € 16.660,00 in favore 
delle n. 6 Scuole Polo per l’inclusione operative a livello regionale, affinchè se ne 
avvalgano in collaborazione con i CTS per il potenziamento degli Sportelli 
dell’autismo, già operativi in Regione Puglia, al fine di realizzare  progetti di 
formazione  destinati a docenti di sostegno e curriculari, estesi anche al personale 
educativo impegnato nell‘integrazione scolastica nelle scuole secondarie di secondo 
grado  delle province; 

b. di approvare gli indirizzi per l’utilizzo del contributo individuati nell’allegato A alla 
stessa Deliberazione. 

c. di demandare alla Dirigente della Sezione Inclusione Sociale attiva, l’adozione di 
tutti gli adempimenti conseguenti al presente deliberato. 

Tanto premesso e considerato – facendo seguito agli indirizzi espressi dalla Giunta Regionale 
con propria Deliberazione n. 1861/2022, si rende necessario provvedere all’impegno contabile 
ed al conseguente riparto delle risorse disponibili, per un totale di Euro 99.960,00 a valere sul 
Cap. U1202011 – Missione 12. Programma 02. (P.d.C. 1.04.01.01.002) in favore degli Istituti 
scolastici indicati nel seguente prospetto: 
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N. Soggetto proponente Soggetto proponente (codice) Importo assegnato 

1 I.I.S.S. “M. Denora – Lorusso” BARI BAIS004007 16.660,00 € 

2 I.I.S.S. “N. Garrone” BARLETTA BAIS046009 16.660,00 € 

3 I.P.S.S.E.O.A. “S. Pertini” BRINDISI BRRH1000Q 16.660,00 € 

4 I.I.S.S. “Publio Virgilio Marone” FOGGIA FGIS052001 16.660,00 € 

5 I.T. “G. Deledda” LECCE LETE010002 16.660,00 € 

6 I.C.S. “G. Viola” TARANTO TAIC845002 16.660,00 € 

 

Verifica ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 e del D. Lgs. n. 196/2003 come modificato dal D. Lgs. n. 
101/2018 - Garanzie di riservatezza 

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di 
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei 
cittadini, secondo quanto disposto dal D.lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali, 
nonché dal vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e 
giudiziari. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da 
evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati 
sensibili; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in                
documenti separati, esplicitamente richiamati. 

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DEL D.LGS. N. 118/2011 E S.M.I. 

Il presente provvedimento, in esecuzione della Del di G.R 1210/2022 comporta la spesa di € 
99.960,00 come di seguito indicato.  

PARTE SPESA  
CRA: 17.02  
Bilancio Autonomo  
Esercizio finanziario: 2022  
Capitolo di spesa: U1202011 – Azioni mirate per la non autosufficienza e le nuove povertà 
 
Codice funzionale: Missione 12. Programma 02 Titolo 01 Macroaggregato 04  
Codice Transazione Unione Europea: 8;  
Codice economico (P.d.C.): U.1.04.01.01.002 - Trasferimenti correnti a Ministero dell'Istruzione - 
Istituzioni scolastiche 
Spesa non Ricorrente  
Importo somma complessiva da impegnare: € 99.960,00 a parziale discarico della prenotazione di 
impegno n° 3522002027 assunta con DGR 1861/2022 ed in favore dei sotto indicati beneficiari:  

Tabella 2 – Beneficiari 

N. Soggetto proponente 
Soggetto 

proponente 
(codice) 

Importo 
assegnato 

codice fiscale Indirizzo pec 
capitolo di 

imputazione 

1 I.I.S.S. “M. Denora – Lorusso” BARI BAIS004007 16.660,00 € 91140780726 
Via Lago Passarello n.3 
(Via Selva) - ALTAMURA 
(Ba) 

bari14000t@pec.istruzione.it U1202011 

2 I.I.S.S. “N. Garrone” BARLETTA BAIS046009 16.660,00 € 81003710720 
Via Michele Cassandro 2 - 
Barletta (BT) 

bais046009@pec.istruzione.it U1202011 

3 I.P.S.S.E.O.A. “S. Pertini” BRINDISI BRRH1000Q 16.660,00 € 80009600745 Via Appia, 356 - Brindisi BRRH01000Q@pec.istruzione.it U1202011 

4 
I.I.S.S. “Publio Virgilio Marone” 
FOGGIA 

FGIS052001 16.660,00 € 93066710711 
Contrada Maddalena Sn – 
Vico del Gargano (FG) 

fgis052001@pec.istruzione.it U1202011 

5 I.T. “G. Deledda” LECCE LETE010002 16.660,00 € 80013250750 Piazza Palio 1 - Lecce lete010002@pec.istruzione.it U1202011 

6 I.C.S. “G. Viola” TARANTO TAIC845002 16.660,00 € 90214470735 Via Zara, 35 - Taranto taic845002@pec.istruzione.it U1202011 

Causale dell’impegno: “Potenziamento sportelli per l’autismo”;  



        
 

         DIPARTIMENTO WELFARE 

         SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA  
         Servizio Inclusione Sociale Attiva, Accessibilità dei servizi   
         sociali e  contrasto alle povertà  e ASP 

5 
 

Beneficiari: Istituzioni scolastiche che costituiscono la rete delle Scuole Polo per l’inclusione operative a 
livello regionale, così come indicati nella tabella sopra riportata. 

Dichiarazioni e attestazioni:  
- l’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli 

equilibri di Bilancio di cui al D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;  
- esiste disponibilità sul capitolo di spesa innanzi indicato;  
- la spesa disposta con il presente atto risulta avere obbligazione giuridicamente vincolante, 

creditore certo ed esigibile nell’anno 2022;  
- dichiarazione ex art. 48 bis e circolari MEF n. 22/2008, 29/2009, n. 27/2011: l’erogazione 

disposto dal presente atto è esclusa dall’obbligo di verifica di cui al Decreto del Ministero 
dell’Economie e Finanze 2008 n. 40/2008 di attuazione dell’art. 48 bis del D.P.R. 29 settembre 
1973, in quanto non si riferisce “selettivamente all’adempimento di un obbligo contrattuale”, 
trattandosi di trasferimenti di fondi effettuato in base a specifica Intesa Stato Regioni per la 
realizzazione di progetti aventi scopi umanitari, in quanto trattasi di Ente pubblico;  

- dichiarazione relativa alla certificazione antimafia: per l’erogazione disposta dal presente 
provvedimento non ricorre l’applicazione della normativa antimafia ai sensi del D.Lgs 6 
settembre 2011, n. 159, “Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché 
nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia a norma degli artt. 1-2 della l. 
n.136/2013”, in quanto trattasi di Ente pubblico;  

- certificazione DURC: non ricorrono le condizioni per l’acquisizione del documento unico di 
regolarità contributiva D. U. R. C., in quanto trattasi di “trasferimento di risorse fra enti pubblici 
in forza di precise disposizioni normative”;  

- l’erogazione disposta con il presente provvedimento non è soggetta alla ritenuta del 4% di cui 
all’art. 28 del D.P.R. 600/1973, in quanto trattasi di Ente non soggetto all’applicazione di alcuna 
ritenuta fiscale, in quanto trattasi di Ente pubblico, ai sensi dell’art.8 co. 34 della l. n. 67/1988;  

- trattasi di spesa per la quale non sussiste l’obbligo della tracciabilità ai sensi della legge n. 
136/2010 e s.m.i. in quanto concessione di finanziamento pubblico anche Europeo non 
interessato a lavori, servizi e forniture pubbliche, in quanto trattasi di Ente pubblico;  

-  il provvedimento è soggetto agli adempimenti di cui agli artt 26 e 27 del D.lgs 33/2013 

 
VISTO di attestazione disponibilità finanziaria 

Il Dirigente di Sezione ad interim 
Dott.ssa Laura Liddo 

(firma digitale) 

Tutto ciò premesso e considerato: 

LA DIRIGENTE AD INTERIM DELLA 
SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA 

- sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi; 
- viste le attestazioni in calce al presente provvedimento; 
- ritenuto di dover provvedere in merito. 

D E T E R M I N A 

1. Di prendere atto di quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente 
riportato; 
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2. Di assegnare e impegnare le somme riportate nella seguente tabella a favore degli 
Istituti scolastici indicati nel seguente prospetto: 

N. Soggetto proponente 
Soggetto 

proponente 
(codice) 

Importo 
assegnato 

codice fiscale Indirizzo pec 
capitolo di 

imputazione 

1 I.I.S.S. “M. Denora – Lorusso” BARI BAIS004007 16.660,00 € 91140780726 
Via Lago Passarello n.3 
(Via Selva) - ALTAMURA 
(Ba) 

bari14000t@pec.istruzione.it U1202011 

2 I.I.S.S. “N. Garrone” BARLETTA BAIS046009 16.660,00 € 81003710720 
Via Michele Cassandro 2 - 
Barletta (BT) 

bais046009@pec.istruzione.it U1202011 

3 I.P.S.S.E.O.A. “S. Pertini” BRINDISI BRRH1000Q 16.660,00 € 80009600745 Via Appia, 356 - Brindisi BRRH01000Q@pec.istruzione.it U1202011 

4 
I.I.S.S. “Publio Virgilio Marone” 
FOGGIA 

FGIS052001 16.660,00 € 93066710711 
Contrada Maddalena Sn – 
Vico del Gargano (FG) 

fgis052001@pec.istruzione.it U1202011 

5 I.T. “G. Deledda” LECCE LETE010002 16.660,00 € 80013250750 Piazza Palio 1 - Lecce lete010002@pec.istruzione.it U1202011 

6 I.C.S. “G. Viola” TARANTO TAIC845002 16.660,00 € 90214470735 Via Zara, 35 - Taranto taic845002@pec.istruzione.it U1202011 

3. di impegnare le medesime somme a favore delle stesse Istituzioni scolastiche della 
tabella illustrata al punto precedente; 

4. Di dare atto che il provvedimento viene redatto in forma integrale, nel                                                
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal D. Lgs 196/2003 
in materia di protezione dei dati personali e successive modifiche e integrazioni. 

5. di precisare che il presente provvedimento: 
- viene adottato interamente in formato digitale, si compone di n. 07 facciate e sarà conservato, 

ai sensi delle Linee Guida del Segretario generale della Giunta Regionale e del Segretario 
Generale del Presidente, prot. n. AOO_022/652 del 31/03/2020, sui sistemi informatici 
regionali CIFRA, Sistema Puglia e Diogene; 

- viene redatto in forma integrale nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo 
quanto stabilito dal D.lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di protezione dei dati personali, nel 
rispetto dei principi di cui all'art. 5 del REG. (UE) 2016/679; 

- diventa esecutivo a seguito di acquisizione del visto di regolarità contabile 
- viene trasmesso telematicamente alla Sezione Bilancio e Ragioneria per gli adempimenti di 

propria competenza; 
- viene pubblicato all’Albo telematico provvisorio delle determinazioni del Dipartimento del 

Welfare sul portale “sistema.puglia.it” per 10 giorni lavorativi e poi archiviato nel sistema 
informativo di gestione documentale della Regione Puglia, ai sensi dell’art. 20, comma 3 del 
DPGR n. 22/2021; 

- viene pubblicizzato in formato tabellare mediante indicazione degli estremi identificativi nelle 
pagine del sito www.regione.puglia.it, sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione 
“Provvedimenti dirigenti Amministrativi”; 

- viene pubblicato in un elenco redatto in formato tabellare sul sito istituzionale della Regione 
Puglia www.regione.puglia.it, Sezione “Amministrazione trasparente”, Sottosezione di I livello 
“Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici”, Sottosezione di II livello “Atti di 
concessione” e “Criteri e modalità”; 

- viene trasmesso in formato digitale al Segretariato Generale della Giunta Regionale; 
- viene trasmesso all’Assessorato al Welfare; 
- viene notificato ai beneficiari come indicati in sezione adempimenti contabili. 

La Dirigente ad interim della 
Sezione Inclusione Sociale Attiva 

Dott.ssa Laura LIDDO 
 

Si attesta che il procedimento istruttorio affidato è stato espletato nel rispetto della normativa 
comunitaria, nazionale e regionale e che il presente atto è conforme alle risultanze istruttorie e non 
sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/90, 
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dell’art. 7 del DPR n. 62/2013 e dell’art 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della Regione 
Puglia. 
Si attesta che il presente documento è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati personali secondo 
la normativa vigente. 

La Dirigente del Servizio 
Inclusione Sociale Attiva, Accessibilità dei servizi 

sociali, contrasto alla povertà e ASP 
Dott.ssa Caterina Binetti 


		2022-12-20T11:20:00+0100
	Caterina Binetti


		2022-12-20T11:53:26+0100
	Laura Liddo


		2022-12-28T20:22:05+0000
	STOLFA REGINA




