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Avviso selezione rivolto al personale interno all’istituzione scolastica, relativo al progetto per la
realizzazione PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA finanziato dall’Unione Europea —
Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4 - Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali del primo e secondo ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica — Creazione di una graduatoria per ’affidamento, nelle varie fasi di
attuazione della progettualita, dei ruoli di mentor per i PERCORSI DI MENTORING E
ORIENTAMENTO DIDATTICO e di esperto dei PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO

DECRETO DEL MINISTRO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO N° 19 DEL 02/02/2024

Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-53033 “TUTTI CITTADINI” - CUP C94D21000900006

Visto

Visto
Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Considerato

Viste

Viste

Il Dirigente

il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n° 1296/2013, n° 1301/2013, n°
1303/2013, n® 1304/2013, n° 1309/2013, n° 1316/2013, n° 233/2014, n° 283/2014 e la decisione n°®
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n°® 966/2012;

il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n® 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretario generale del
Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 1.3 "Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole';

il decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito n° 19 del 2 febbraio 2024: “Riparto delle risorse per
la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4
— Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinatio finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondatia di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;
I’Allegato 1 al decteto del Ministro dell'Tstruzione e del Merito n° 19 del 2 febbraio 2024 — Decteto di
riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica,

in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4;

che lattuazione del PNRR — Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 prevede I'individuazione
del Ministero dell’Istruzione e del Merito quale Amministrazione titolare;

le istruzioni operative dell’'Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot.
n° 109799 del 30 dicembre 2022;

le delibere del Collegio dei Docenti n° 21 del 04/09/2024 ¢ del Consiglio d'Istituto n° 7 del 12/09/2024
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Visto

Visto
Visto

Rilevata

Vista

Vista

di adesione alle proposte progettuali in oggetto;

l'accordo di concessione prot. n°® 139132 del 12/10/2024 che costituisce formale autotizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

il Programma Annuale per I'E.F. 2024, approvato dal C.d.I. con delibera n. 2 del 14/02/2024;

il decreto di assunzione in bilancio n. 152 del 09/12/2024 con la quale il progetto ¢ stato assunto nel
P.A. 2024 Modello A, Aggregato 02 - “Finanziamenti dall’'Unione Europea” - 03 - “Altri finanziamenti
dell’Unione europea” -01 — “Next Generation EU — PNRR” — SPESE — scheda illustrativa modello B,
Attivita A 03 — Didattica — Voce 45 PNRR prog. M4C111.4-2024-1322-P-53033 “TUTTI
CITTADINI” per un totale complessivo di € 194.274,50;

la necessita di utilizzare prioritariamente personale interno per la realizzazione di percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento e per le attivita di
mentoring e orientamento previste nella progettualita “TUTTI CITTADINI” presentata a seguito del
decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito n® 19 del 2 febbraio 2024

la delibera del Collegio dei docenti n. 14 del 19/12/2024 ¢ la delibera del Cosnsiglio di Istituto n. 31 del
20/12/2024 con le quali sono stati approvati i criteri di selezione del personale interno per ricoprire il
ruolo mentor per i percorsi di mentoring e orientamento didattico e di esperto dei percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento

Pinformativa alle RSU sull’utilizzo dei fondi PNRR prot. 11110 del 20/12/2024

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

Articolo 1 — Oggetto della procedura
E aperta la procedura di selezione interna all’Istituzione scolastica, attraverso la realizzazione di graduatorie,
per ciascuna delle classi di concorso sotto indicate, per I’affidamento, nelle varie fasi di attuazione della
progettualita, dei ruoli di mentor per i PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO DIDATTICO e
di esperto dei PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE
E ACCOMPAGNAMENTO del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea —
Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali del primo e secondo ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica

CLASSI DI CONCORSO

A008 A009 A010 A011/A012 A014 A015 A018
A019 A020 A021 A026/A027 A034 A041/A066 A045
A046 A048 A050 A054 AA24 AB24 ADOO
B023
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COMPITI DESTINATARI IMPEGNO ORARIO COMPENSO DESTINATARI DEL PROGETTO ARTICOLAZIONE
DELL’AVVISO ORASR.I]BI'(IJ_ORDO FORMATIVO DEL PERCORSO
Il ruolo del docente sara | Tutti i docenti | 3 ore per ciascun Percorsi di Studenti che necessitano | Interventi da
quello di potenziare le | con contratto a percorso di mentoring ed | di mentoring, | effettuarsi in
competenze di base, di | tempo mentoring e orientamento | orientamento didattico, e | orario
motivare e rimotivare lo | indeterminato e orientamento € 39,00 potenziamento nelle | antimeridiano
studente con contratto a singole discipline (anche | e pomeridiano
accompagnandolo in un | tempo 10 ore per ciascun Percorsi di in funzione della
percorso finalizzato | determinato percorso di potenziamento | preparazione all’Esame di
all’acquisizione di una | almeno con potenziamento delle Stato) elo di
maggiore capacitd di | scadenza al 30 | delle competenze | competenze di | rimotivazione allo studio
attenzione e impegno. giugno 2025 di base, di base
motivazione e €79,00
accompagnamento

Articolo 2 — Requisiti minimi accesso alla selezione.
Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

- essere in servizio presso I’IISS “Léontine e Giuseppe De Nittis”;

- abilitazione nella classe di concorso per la quale richiede la partecipazione al seguente avviso;

- avere conoscenze informatiche quali: internet, posta elettronica, office automation e google
suite;

- essere in possesso del godimento dei diritti civili e politici;

- non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

- non essere sottoposti a procedimenti penali.

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del gia menzionato DPR n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n.
445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto,
questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento 1’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Articolo 3 — Termini e modalita presentazione candidatura
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Ciascun candidato dovra presentare la propria istanza di partecipazione all’avviso (allegato A) entro e non
oltre le ore 13:00 del 27/12/2024 inviandola tramite PEC a btis046002@pec.istruzione.i o0 consegnandola a
mano presso la segreteria amministrativa dell’Istituto con la seguente documentazione:

- griglia di valutazione titoli (allegato B)

- indicazione e dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita (allegato C)
- curriculum vitae
- copia del documento di identita in corso di validita.

Articolo 4 — Modalita di valutazione candidatura

Le graduatorie verranno redatte, per singola classe di concorso tra tutte le candidature pervenute nei termini,
in 03/01/2025 ad opera di apposita commissione, nominata dal Dirigente Scolastico successivamente alla
scadenza del presente avviso, sulla base della seguente griglia di valutazione:

RISERVATO
NOME E COGNOME DESCRIZIONE RISERVATO AL ALLA

CANDIDATO COMMISSIONE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE-MAX 50 PUNTI

1. LAUREA (max punti 20)
votazione fino a 100 (punti 9)
per ogni voto da 101 a 110 (punti 1)
per la lode (punti 1)

2. MASTER O CORSI DI SPECIALIZZAZIONE POST-
LAUREA
5 punti (max 10 punti)

3. CORSI DI PERFEZIONAMENTO POST-LAUREA
2 punti (max 4 punti)

4. DOCENTE CON CONTRATTO A TEMPO
INDETERMINATO
8 punti

5. CORSI DI FORMAZIONE ATTINENTI ALLA
DIDATTICA DELLA DISCIPLINA OGGETTO DEL
MODULO PER CUI SI FA ISTANZA
1 punto (max 8 punti)

ESPERIENZE PROFESSIONALI- MAX 50 PUNTI

6. SVOLGIMENTO DI INCARICHI NELIAMBITO DEI
PON/PNRR (esperto, tutor, figura di sistema)
5 punti per incarico (max 20 punti)

7. AVER PARTECIPATO ALLA ELABORAZIONE
DELLA PROGETTUALITA PON/PNRR IN SETTORI
COERENTI CON QUELLI DELLE FINALITA DEL
PRESENTE AVVISO PNRR
5 punti per ogni esperienza (max 10 punti)

8.  COORDINATORE DI CLASSE
2 punti per annualita all'interno dell’Istituto (max 10 punti)

9. FUNZIONE STRUMENTALE O COLLABORATORE
DEL DIRIGENTE
1 punto per ogni incarico (max 5 punti)

10.  RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO PER ASSE E
DISCIPLINARE
1 punto per ogni incarico (max 5 punti)

TOTALE PUNTEGGIO /100

Articolo 5 — Cause di esclusione
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Saranno escluse dalla valutazione le domande:
e dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;
e pervenute oltre i termini previsti;
e pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
e sprovviste del curriculum vitae.

Articolo 6 — Comunicazioni al candidato e validita della selezione

La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze
nell’indicazione del recapito digitale.

L’esito della selezione sara comunicato mediante pubblicazione all’ Albo on line della scuola.

Le graduatorie, una volta definitive, manterranno la loro validita per gli aa.ss. 2024-25 e 2025-26.

Articolo 7 — Attribuzione incarico, compiti e luogo di svolgimento
Questa Istituzione scolastica procedera alla creazione della graduatoria anche in presenza di una sola
domanda valida per ognuno di essi.
L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico assoggettando i
compensi alle ritenute erariali, previdenziali e assistenziali previste dalla normativa vigente.
Ad ogni docente potranno essere assegnati incarichi di 18 ore per i percorsi di mentoring e orientamento
didattico e di 15 ore dei percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento.
Esaurita la graduatoria la stessa potra essere riutilizzata per i successivi incarichi ripartendo dalla prima
posizione con le modalita indicate al paragrafo precedente.
Le attivita inizieranno a partire dal mese di Gennaio 2025 e termineranno entro 15/09/2025, salvo

proroghe.

Articolo 8 — Privacy

Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui
all’art. 7 del citato R.E. 2016/679.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e amministrazione trasparente
presenti sul sito web dell’Istituto www.iissdenittis.edu.it .

Allegati:

Allegato A — istanza di partecipazione

Allegato B - griglia di valutazione titoli

Allegato C - indicazione e dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita

IL DIRIGENTE
Antonio Francesco DIVICCARO
(*) Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice del’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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